
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

corso FCI Formazione Continua / Permanente dei Lavoratori Occupati 

OPERATRICE SERVIZI ANTIVIOLENZA MOD.2 (PROMOZIONE E 
ANIMAZIONE DI RETI) 

 

DESCRIZIONE 

Il percorso è il secondo dei due moduli dedicati alla formazione delle Operatrici dei servizi antiviolenza. Questo percorso si può intendere 
come aggiornamento per il personale già attivo nei servizi antiviolenza o in possesso dell’attestato di frequenza e profitto del mod.1 o con 
competenze equivalenti da accertare con la somministrazione della PCV del modulo 1. I contenuti del percorso sono da intendersi come 
obiettivi formativi che possono essere approfonditi sulla base delle caratteristiche specifiche del gruppo classe. 

PREREQUISITI 

Possessori di Laurea oppure diploma di scuola secondaria superiore accompagnati da specifica formazione\esperienza in materia di pari 

opportunità. In mancanza di diploma è richiesta un’esperienza lavorativa o di volontariato continuativa di almeno un anno in servizi di contr asto alla 
violenza di genere. Inoltre occorre essere in possesso dell’attestato di frequenza e profitto del mod.1 oppure possedere competenze equivalenti 
accertate con la somministrazione della PCV del modulo 1. 

 

 
 

 
 

 

 

 

                                                                                                         

 

 

 

 

 

 

PER ISCRIZIONI E INFORMAZIONI 
SEGRETERIA COOP. O.R.SO. 

via Bobbio 21/A Torino , tel. 0113853400, 

formazione@cooperativaorso.it 

www.cooperativaorso.it 

*Se ISEE pari o inferiore a € 10.000,00 il 

voucher copre l’intero costo del corso. 

: 

 
  

 

DURATA DEL CORSO 

24 ore 
· 1 volta la settimana 

(frequenza obbligatoria 70%) 

· Orario pr e-serale 

SEDE 

Torino                 

Via Spalato, 63d               

 

 

€ 91,80 a carico  
della lavoratrice* 

 

 

 

 

  

 
 

mailto:formazione@cooperativaorso.it
http://www.cooperativaorso.it/

	DESCRIZIONE
	Il percorso è il secondo dei due moduli dedicati alla formazione delle Operatrici dei servizi antiviolenza. Questo percorso si può intendere come aggiornamento per il personale già attivo nei servizi antiviolenza o in possesso dell’attestato di freque...
	PREREQUISITI
	Possessori di Laurea oppure diploma di scuola secondaria superiore accompagnati da specifica formazione\esperienza in materia di pari opportunità. In mancanza di diploma è richiesta un’esperienza lavorativa o di volontariato continuativa di almeno un ...

